
Staf
Als staf ben je samen met drie of vier anderen verantwoordelijk 
voor het in goede banen leiden van het programma. Je houdt in 
de gaten of het goed gaat met de deelnemers en de leiders en 
dat de activiteiten goed gepland worden. Daarnaast organiseer 
je een excursie en bedenk je een thema voor het programma dat 
past binnen het jaarthema van CISV. 

Als staf kan je samen overleggen wat een goede rol is voor jou 
binnen het programma: wil je graag met alle activiteiten meedoen 
en tijdens de leidersvergadering kijken of alles goed gaat of kies 
je er liever voor om iets meer op de achtergrond te zijn en te 
zorgen voor mooie foto’s, een blog, de snacks, de financiën of 
de boodschappen – alles kan! Ook tijdens de voorbereidingen 
kunnen jullie de taken binnen de staf goed verdelen, waardoor 
iedereen doet waar ‘ie goed in is en leuk vindt. Extra voordeel: 
de vriendengroep die ontstaat uit je stafgroep woont maar een 
treinreisje van je vandaan! 



Meer weten? 
Kijk op www.cisv.nl of stuur een mailtje naar leiding@cisv.nl

Ter voorbereiding van 
het staffen is er in februari een 

kennismakingsweekend waar alle deelnemers, leiders 
en staffers aanwezig zijn. Vervolgens hoor je welk programma je 
gaat doen en met wie je in de stafgroep zit. Vanuit de programma-
commissie krijg je dan een stafbegeleider die meekijkt of alles op 
rolletjes verloopt. Je gaat kennismaken met je staf, bijvoorbeeld 
door een paar stafweekenden te plannen. Hier kan je dan aan de 
slag met de taken die jullie hebben, maar er is natuurlijk ook altijd 
tijd voor gezellige activiteiten. Ook is er een Leadership Training 
Weekend (LTW) waarbij je getraind wordt in allerlei zaken die 
van belang zijn om een goed en veilig CISV-programma neer te 
zetten, zodat je goed voorbereid een geweldige tijd kan hebben! 


