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S Leider

Als leider bij CISV ben je 21 jaar of ouder en verantwoordelijk
voor je eigen delegatie. Deze bestaat uit vier of zes Nederlandse
deelnemers. Je maakt kennis met ze en bereid je samen met
hen voor op het zomerprogramma. Tijdens het programma ben
jij hun aanspreekpunt en kunnen ze bij jou terecht met alles
waar ze mee zouden kunnen zitten. Natuurlijk sta je hierin niet
alleen: je kan altijd terecht bij de andere leiders en de staf op
het programma zelf en er is een back-up in Nederland die altijd
bereikbaar is om mee te bellen.

Als leider organiseer je de activiteiten van het programma.
Ongemerkt doe je zo heel wat leiderschaps- en organisatievaar-
digheden op én ontwikkel je hechte vriendschappen met je
medeleiders en staf (en zo regel je meteen je vakantieadresjes
voor de komende jaren!).



Ter voorbereiding van je rol als
leider word je natuurlijk goed geholpen.
In februari start je met het kennismakingsweekend, waar alle
deelnemers van die zomer aanwezig zijn. Vervolgens krijg je te
horen met welke deelnemers je wordt ingedeeld en waar je die
zomer naartoe gaat. Je neemt dan contact op met de ouders
en gaat bij elke deelnemer langs om kennis te maken. Ook
organiseer je met je delegatie weekenden samen, om elkaar beter
te leren kennen en je samen voor te bereiden op het programma.
Daarnaast word je tijdens het Leadership Training Weekend (LTW)
getraind op allerlei onderdelen van CISV, het begeleiden van
tieners en internationale communicatie. Bovendien heb je altijd
een vast aanspreekpunt vanuit jouw programmacommissie die
jou begeleidt en in de gaten houdt of alles goed verloopt. Zo ga
je goed voorbereid op pad en weet je zeker dat je helemaal klaar
bent voor jou geweldige CISV-ervaring!

Meer weten?
Kijk op www.cisv.nl of stuur een mailtje naar leiding@cisv.nl



